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СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДПМ 

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Цель, задачи Дополнительного профессионального модуля. 

Цель (миссия): развитие у обучающихся личностных качеств и профессиональных 

компетенций, подготовка высококвалифицированных специалистов, обладающих широким 

спектром компетенций в юриспруденции, которые способны решать сложные 

профессиональные задачи в области правотворчества, правоприменения опираясь на 

системные знания экономических процессов. 

Задачи:  

1) изучение ключевых понятий, связанных с деятельностью организации 

(предприятия); 

2) ознакомление с теоретическими основами экономического механизма 

функционирования организаций (предприятий); 

3) изучение показателей, характеризующих различные аспекты деятельности 

организации (предприятия) и используемых для разработки деловых решений в области 

управления экономикой хозяйствующего субъекта; 

4) изучение подходов к оценке эффективности хозяйственной деятельности 

организации (предприятия); 

5) изучение доктрины договорного права и норм гражданского законодательства о 

договорах;  

6) закрепление и расширение теоретических и практических знаний по направлению 

подготовки;  

7) выработка навыков правовой оценки ситуаций и практического применения 

гражданского законодательства, а также использования материалов судебной практики;  

8) выработка навыков составления документов в сфере договорного права; 

9) развитие знаний об основных направлениях, методах и особенностях 

административно-правового регулирования в сфере экономики;  

10) формирование умений выявления, анализа и оценки правовых норм и институтов 

в сфере экономики; 

11) освоение навыков применения правовых норм и подготовки правовых документов 

в сфере экономики;  

12) осуществление правотворческой, правоприменительной деятельности в сфере 

экономики. 

 

1.2 Описание преимуществ и особенностей ДПМ с точки зрения 

позиционирования на рынке образовательных услуг. 

Дополнительная квалификация позволит усилить конкурентные преимущества 

выпускников на рынке образовательных услуг и расширить возможности выбора рабочих 

мест и организаций для трудоустройства. Выпускник может осуществлять 

профессиональную деятельность в органах государственной власти и местного 

самоуправления, юридических службах организаций всех форм собственности. 

Преимуществами программы дополнительного профессионального модуля являются: 

получение новых профессиональных компетенций; получение практического опыта в 

процессе образовательной деятельности; возможность применении навыков в экономической 

сфере деятельности организаций любой организационно-правовой формы. 



Курс состоит из лекционных и практических занятий, выполнения тестов и практико-

ориентированных заданий в формате самостоятельной работы и завершается в форме 

итоговой аттестации – защита выпускной квалификационной работы.  

Программа ДПМ разработана с учетом требований профессионального стандарта 

08.043 «Экономист предприятия». 

Области профессиональной деятельности и (или) сферы профессиональной 

деятельности, в которых выпускники, освоившие программу, могут осуществлять 

профессиональную деятельность: 09 Юриспруденция (в сферах: разработки и реализации 

правовых норм; обеспечения законности и правопорядка; оказания правовой помощи 

физическим и юридическим лицам), в любых видах экономической сферы деятельности 

организации любой организационно-правовой формы. 

Объектами профессиональной деятельности выпускника являются общественные 

отношения в сфере разработки и реализации правовых норм (в сфере экономики). 

 

1.3. Характеристика ресурсной базы, обеспечивающая реализацию ДПМ. 

Рубцовский институт (филиал) ФГБОУ ВО «Алтайский государственный 

университет» располагает на праве собственности материально-техническим обеспечением 

образовательной деятельности  (помещениями  и  оборудованием) для реализации  

программы. 

Учебный процесс полностью обеспечен материально-технической базой в виде 

помещений, включающих учебные аудитории  для проведения  учебных  занятий,  

оснащенные  оборудованием  и  техническими средствами обучения. 

Для проведения занятий лекционного типа предлагаются необходимые наборы 

демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие 

тематические иллюстрации. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду института. 

Рубцовский институт (филиал) ФГБОУ ВО «Алтайский государственный 

университет» обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

обеспечивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных 

технологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды соответствует 

законодательству Российской Федерации. 

Для обучающихся обеспечен доступ к современным профессиональным базам 

данных, информационным справочным и поисковым системам. 

Каждый обучающийся обеспечен в течение всего периода обучения неограниченным 

доступом к электронно-библиотечной системе, содержащей необходимые издания и 

сформированный по  согласованию с  правообладателями  учебной  и  учебно-методической  

литературы. Электронно-библиотечная система и электронная информационно-

образовательная среда Рубцовского института (филиала) ФГБОУ ВО «Алтайский 

государственный университет» обеспечивает возможность индивидуального доступа для 

каждого обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к сети Интернет. 



2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКА 

 

2.1. Область и вид профессиональной деятельности: 

Области профессиональной деятельности и (или) сферы профессиональной деятельности, в которых выпускники, освоившие программу, 

могут осуществлять профессиональную деятельность: 09 Юриспруденция (в сферах: разработки и реализации правовых норм; обеспечения 

законности и правопорядка; оказания правовой помощи физическим и юридическим лицам), в любых видах экономической сферы 

деятельности организации любой организационно-правовой формы. 

Вид профессиональной деятельности: 

− аналитическая деятельность; 

− нормотворческая деятельность; 

− правоприменительная деятельность. 

Квалификация: Бакалавр. 

 

2.2. Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имеющих отношение к профессиональной деятельности 

выпускника: 

Код и 

наименование 

профессионального 

стандарта 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

Код Наименование 
Уровень 

квалификации 
Наименование Код 

Уровень 

(подуровень) 

квалификации 

08.043 «Экономист 

предприятия» 
А 

Экономический анализ 

деятельности 

организации 

6 

Расчет и анализ экономических 

показателей результатов 

деятельности организации 

A/02.6 6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2.3. Перечень задач профессиональной деятельности, профессиональных компетенций и индикаторов достижения: 

Задача 

профессиональной 

деятельности 

Код и наименование 

профессиональной компетенции 

Код и наименование индикатора достижения профессиональной 

компетенции 

Обработка массивов 

экономических данных в 

соответствии с 

поставленной задачей 

ПК-1. Способен проводить расчет и 

анализ экономических показателей 

результатов деятельности 

организации. 

ПК-1.1. Знать методы экономического анализа и учета показателей 

деятельности организации и ее подразделений. 

ПК-1.2. Уметь рассчитывать экономические и финансово-экономические 

показатели, характеризующие деятельности организации. 

ПК-1.3. Владеть методикой проведения расчетов экономических и 

финансово-экономических показателей на основе типовых методик с 

учетом нормативных правовых актов. 

Осуществление 

деятельности по 

принятию правовых 

норм и правовому 

регулированию 

общественных 

отношений 

ПК-2. Способен в соответствии со 

структурой правовых норм 

определять правовое регулирование 

общественных отношений. 

 

ПК-2.1. Знает структуру правовой нормы, способы ее закрепления, 

основные приемы юридической техники. 

ПК-2.2. Умеет определять правовое регулирование общественных 

отношений и уровень закрепления в источниках правового 

регулирования. 

ПК-2.3. Владеет приемами и способами конструирования норм права. 

Осуществление 

правоприменительной 

деятельности 

ПК-3. Способен осуществлять 

правоприменительную деятельность. 

ПК-3.1. Знает структуру правоотношения, сферу действия правовых норм 

и порядок принятия актов правоприменения. 

ПК-3.2. Умеет квалифицировать общественные отношения. 

ПК-3.3. Владеет навыками вынесения актов правоприменения. 

 

 



3. ОПИСАНИЕ СОДЕРЖАНИЯ ДПМ 
 

3.1. Аннотация учебной дисциплины «Экономика организации».   

Целями изучения дисциплины является: формирование системы знаний в области 

функционирования экономики организации (предприятия), развитие профессиональных 

компетенций решения финансово-экономических задач, возникающих в процессе 

профессиональной деятельности юристов в сфере экономики. 

Задачи:  

– изучение ключевых понятий, связанных с деятельностью организации 

(предприятия); 

– ознакомление с теоретическими основами экономического механизма 

функционирования организаций (предприятий); 

– изучение показателей, характеризующих различные аспекты деятельности 

организации (предприятия) и используемых для разработки деловых решений в области 

управления экономикой хозяйствующего субъекта; 

– изучение подходов к оценке эффективности хозяйственной деятельности 

организации (предприятия). 

Основные тематические разделы:  

Раздел 1. Введение в курс «Экономика организации».    

Раздел 2. Экономические ресурсы и капитал предприятия. 

Раздел 3. Экономический механизм функционирования предприятия. 

Раздел 4. Финансы и эффективность производственно-хозяйственной деятельности 

предприятия. 

 

3.2. Аннотация учебной дисциплины «Договорное право».  

Целями изучения дисциплины является:  

– ознакомление студентов с сущностью основных конструкций и содержанием 

доктринальных положений договорного права; 

– приобретение способности толковать текст договора с учетом особенностей его 

структуры и используемых в нем правовых конструкций; 

– приобретение навыков толкования норм договорного права и их применения к 

конкретным практическим ситуациям; 

– ознакомление с современными теоретическими проблемами договорного права, а 

также проблемами правоприменения; 

– формирование знаний об основаниях и условиях возникновения и прекращения 

договорных обязательств, способах обеспечения исполнения обязательств, понятии и видах 

гражданско-правовых договоров, отдельных видах договорных обязательств; 

– формирование навыков по применению полученных знаний при решении 

конкретных задач в области договорных отношений для добросовестного исполнения 

профессиональных обязанностей. 

Задачи:  

– изучение доктрины договорного права и норм гражданского законодательства о 

договорах;  

– закрепление и расширение теоретических и практических знаний по направлению 

подготовки;  



– выработка навыков правовой оценки ситуаций и практического применения 

гражданского законодательства, а также использования материалов судебной практики;  

– выработка навыков составления документов в сфере договорного права. 

Основные тематические разделы: 

Раздел 1. Общие положения о договорах. 

Раздел 2. Порядок разрешения договорных споров. 

 

3.3. Аннотация учебной дисциплины «Актуальные проблемы корпоративного 

права».  

Целями изучения дисциплины является: формирование способности к системному 

анализу норм права, регулирующих отношения в области экономики, навыков применения 

на практике отдельных норм законодательства этой области, а также способности к 

творческой исследовательской работе в изучаемой сфере. 

Задачи: 

– развитие знаний об основных направлениях, методах и особенностях 

административно-правового регулирования в сфере экономики;  

– формирование умений выявления, анализа и оценки правовых норм и институтов в 

сфере экономики; 

– освоение навыков применения правовых норм и подготовки правовых документов 

в сфере экономики;  

– осуществление правотворческой, правоприменительной деятельность в сфере 

экономики. 

Основные тематические разделы: 

Раздел 1. Общие понятия корпоративного права. 

Раздел 2. Рассмотрение арбитражными судами корпоративных споров. 

 

3.4. Описание государственной итоговой аттестации по ДПМ.  

Итоговая аттестация по программе ДПМ включает защиту выпускной 

квалификационной работы (далее – ВКР).  

 

3.4.1. Порядок выполнения и представления в Государственную 

экзаменационную комиссию (далее - ГЭК) выпускной квалификационной работы 

(ВКР). 

Подготовка работы может состоять из нескольких этапов: 

– выбор темы и обоснование ее актуальности; 

– составление плана работы и согласование его с руководителем; 

– подбор и изучение нормативных правовых актов, научной, учебной литературы, 

материалов правоприменительной практики и других источников; 

– изучение материалов, имеющихся по данной теме, нормативных актов, научной 

литературы, передового опыта в исследуемой отрасли права, а также статистических данных, 

отчетности; 

– обработка и анализ полученной информации с применением современных методов; 

– формулировка выводов и выработка рекомендаций; 

– оформление ВКР в соответствии с установленными требованиями. 



План ВКР представляет собой последовательность расположения основных частей, к 

которым относят введение, основной текст (т.е. главы и параграфы), заключение, а также 

части ее справочно-сопроводительного аппарата. 

Правильно построенный план служит организующим началом, помогает обобщить и 

систематизировать накопленный материал, способствует стройному (последовательному, 

логическому или историческому) изложению. 

Знакомиться с литературой по теме работы целесообразно в следующей 

последовательности: 

– нормативные правовые документы, регламентирующие вопросы тематики работы 

(законы, подзаконные акты); 

– учебники и учебные пособия, раскрывающие вопросы темы ВКР; 

– научные издания (монографии) так или иначе затрагивающие аспекты темы 

работы; 

– периодические издания (журналы), раскрывающие вопросы правоприменительной 

практики по теме работы и определяющие перспективы развития соответствующих отраслей 

права, определяющих содержания темы работы; 

– статистические данные, позволяющие определить тенденции и направления 

правоприменительной практики по вопросам темы.  

При выполнении ВКР необходимо соблюдать научный стиль изложения. В тексте не 

допускаются стилистические и орфографические ошибки. Язык работы должен быть 

максимально точным, лишенным эмоционально-художественных средств выражения. ВКР 

оформляется в виде текста с приложением графиков, таблиц, схем и других материалов, 

иллюстрирующих содержание работы. ВКР должна быть оформлена в соответствии с 

требованиями. 

Завершив написание и оформление работы, студент передает ее научному 

руководителю для составления отзыва. Научным руководителем составляется отзыв на 

работу. 

Основные положения работы и положения, выносимые на защиту, необходимо 

обсудить с научным руководителем. Студенту рекомендуется составить текст выступления 

(доклада) на защите и показать его научному руководителю. 

Рекомендуется подготовить схемы, иллюстрирующие важнейшие положения ВКР. 

Целесообразность составления схем зависит от специфики темы работы. Поэтому данный 

вопрос также должен быть обсужден с научным руководителем. 

Выпускная квалификационная работа и отзыв научного руководителя передаются в 

ВКР не позднее, чем за два календарных дня до дня защиты. 

 

3.4.2. Порядок защиты ВКР 

Для проведения Государственной итоговой аттестации создается Государственная 

экзаменационная комиссия, которая действует в течение календарного года. 

Председатель ГЭК утверждается из числа лиц, не работающих в данной организации, 

являющихся ведущими специалистами – представителями работодателей или их 

объединений в соответствующей области профессиональной деятельности. 

Основной формой деятельности комиссии являются заседания. Заседания комиссии 

правомочны, если в них участвуют не менее двух третей от числа лиц, входящих в состав 

комиссии. Заседания комиссии проводятся председателем комиссии.  



Защита ВКР проводится на открытом заседании ГЭК. При определении 

окончательной  оценки  по  защите  ВКР учитываются: 

– доклад обучающегося по каждому разделу выпускной работы; 

– глубина и полнота ответов на вопросы членов ГЭК; 

– отзыв руководителя. 

Решения комиссии принимаются простым большинством голосов от числа лиц, 

входящих в состав комиссии и участвующих в заседании. При равном числе голосов 

председатель комиссии обладает правом решающего голоса. Решения, принятые комиссией, 

оформляются протоколами. 

 

3.4.3. Перечень тем выпускных квалификационных работ 

1. Актуальные проблемы экономического права. 

2. Рассмотрение арбитражными судами корпоративных споров. 

3. Уголовная политика в сфере экономической деятельности. 

4. Преступления в предпринимательской сфере. 

5. Современное административно-правовое регулирование экономики. 

6. Сфера экономики как объект административно-правового регулирования. методы 

государственного управления и административно-правового регулирования в сфере 

экономики. 

7. Основные направления и методы административно-правового регулирования в 

сфере экономики. 

8. Система органов исполнительной власти и других публично-властных субъектов, 

осуществляющих государственное управление в сфере экономики. 

9. Контроль и надзор в сфере экономики. 

10. Административная ответственность в сфере экономической деятельности. 

11. Правовой режим уставного капитала хозяйственных обществ. 

12. Коммерческие договоры. понятие и принципы договорной работы в 

коммерческой деятельности. 

13. Правовое регулирование электронной коммерции. 

14. Правовое регулирование корпоративных отношений. 

15. Правовые конфликты корпоративных отношений. 

16. Хозяйственные товарищества как организационно-правовая форма корпорации. 

17. Проблемы применения вещно-правовых способов защиты корпоративных прав. 

18. Корпоративное управление и контроль. 

19. Материально-правовые и процессуальные аспекты обжалования решений общего 

собрания участников. 

20. Корпоративные ценные бумаги. 

21. Банкротство и ликвидация.  

22. Корпоративные споры.  

23. Самозащита гражданских прав в рамках договорных отношений. 

24. Недействительность сделок. 

25. Договор купли-продажи, его разновидности. 

26. Гражданско-правовой договор как юридический факт в соответствии с 

российским законодательством. 

27. Заключение, изменение и расторжение гражданско-правового договора в 

соответствии с российским законодательством.  



28. Правовое регулирование и особенности публичных договоров в соответствии с 

российским законодательством. Перспективы и тенденции совершенствования и развития. 

29. Гражданско-правовая ответственность за неисполнение договорного 

обязательства в соответствии с российским законодательством. 

30. Гражданско-правовой договор как юридический факт в соответствии с 

российским законодательством. 

31. Правовое регулирование договора проката в соответствии с российским 

законодательством. 

32. Договор займа и кредитный договор: сравнительно-правовой анализ в 

соответствии с российским законодательством. Перспективы и тенденции 

совершенствования и развития. 

33. Практика оспаривания крупных сделок и сделок с заинтересованностью. 

 

3.4.4. Критерии выставления оценок на основе выполнения и защиты ВКР. 

Результаты аттестационного испытания определяются оценками: 

Оценка «Отлично» выставляется, если ВКР содержит грамотно изложенную 

теоретическую базу, содержательный анализ практического материала, характеризуется 

логичным изложением материала с соответствующими выводами и обоснованными 

предложениями. При защите работы обучающийся показывает глубокие знания вопросов 

темы, свободно оперирует данными исследования, вносит обоснованные рекомендации, а во 

время доклада использует качественный демонстративный материал; свободно и полно 

отвечает на поставленные вопросы. 

Оценка «Хорошо» выставляется, если ВКР содержит грамотно изложенную 

теоретическую базу, достаточно подробный анализ практического материала; 

характеризуется в целом последовательным изложением материала; выводы по работе носят 

правильный, но не вполне развернутый характер. При защите обучающийся в целом 

показывает знания в определенной области, умеет опираться на данные своего исследования, 

вносит свои рекомендации; во время доклада, обучающийся без особых затруднений 

отвечает на поставленные вопросы.  

Оценка «Удовлетворительно» выставляется, если ВКР содержит теоретическую главу 

и базируется на практическом материале, но отличается поверхностным анализом и 

недостаточно критическим разбором; в работе просматривается непоследовательность 

изложения материала, представлены недостаточно обоснованные утверждения. При защите 

обучающийся проявляет неуверенность, показывает слабое знание вопросов определенной 

области, не дает полного, аргументированного ответа на заданные вопросы. 

Оценка «Неудовлетворительно» выставляется, если ВКР не содержит практического 

разбора; не отвечает требованиям, изложенным в методических указаниях; не имеет выводов 

либо они носят декларативный характер. При защите обучающийся затрудняется отвечать на 

поставленные вопросы по теме, не знает теории вопроса, при ответе допускает существенные 

ошибки. 
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